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AZIENDA CALABRIA LAVORO

ENTE STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

RELAZIONE RIACCERTAMENTO RESIDUI 2013



Premessa

In adempimento alle norme di contabilita pubblica ed in particolare negli art. 41 e 52 della L.R. 8/2002 e
s.i.m., che prevedono, alla chiusura dell’esercizio finanziario, la determinazione della consistenza dei
residui provenienti dagli esercizi anteriori a quello di riferimento, per I’anno 2013 viene effettuata
’analisi dei residui derivanti dalla gestione finanziaria del bilancio.

Con la presente relazione viene eseguito il riaccertamento dei residui sia attivi, ossia le entrate accertate
ma non ancora riscosse, sia passivi, cioé le spese impegnate e non ancora liquidate, al fine di eliminare
quelli cui non corrispondono obbligazioni perfezionate e, quindi, di accertare il permanere delle
condizioni che hanno originato I’accertamento ovvero 1’impegno, procedendo alla eliminazione

rispettivamente dei residui attivi e passivi riconosciuti insussistenti ed indicandone le motivazioni.

RESIDUI DA ELIMINARE

Preliminarmente, si fa presente che, gestendo 1’Azienda prevalentemente progetti affidati dalla Regione
Calabria, la maggior parte dei residui da eliminare richiedono I’esame dello stato di attuazione del
progetto. Pertanto, di seguito si procede all’esame dei progetti conclusi con la conseguente indicazione
dei residui da eliminare.

Infine vengono indicati i residui da eliminare relativi alla gestione di Azienda con il bilancio stanziato
dalla Regione per il funzionamento della stessa.

Progetto OBBLIGO FORMATIVO 11 e obbligo |

Con Decreto del Dirigente del Settore Formazione Professionale Dipartimento 10 n. 19426 del 30
ottobre 2009 é stato affidato ad Azienda Calabria Lavoro lo svolgimento del progetto relativo alle azioni
di sistema in materia di obbligo formativo in applicazione della legge n. 144/1999 e della legge n.
53/2003 per I’'importo complessivo di € 502.881,00, garantendo la detta copertura finanziaria con gli

impegni regionali n. 5090/2009, n. 5091/2009, n. 5092/2009 (decreto n. 14318 del 28/07/2009) e n.
6116/2009 (decreto n. 17590 del 02/10/2009);

Con DDG di Azienda n. 124/2009 ¢ stata impegnata la somma di € 502.881,00 sul pertinente capitolo
24010202 (imp. 99/2009) del bilancio di azienda - accertata sul capitolo 23010002 (acc. 14/2009).

E’ stato erogato acconto di € 352.016,70 (rev. 1/2010) pari all’80% ed il saldo di € 140.835,85 (rev.
6/2011).

Il progetto si e concluso e le obbligazioni sono state estinte.

Pertanto deve eliminarsi il residuo attivo di € 10.028,45 - acc. 14/2009 ed il residuo passivo di €
15.031,61 di cui all’impegno 99/2009 sul capitolo della perenzione 7003101.
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Relativamente al progetto obbligo formativo I, la Regione ha erogato la somma prevista per cui hon
esistono residui attivi. Mentre ¢ da eliminare il residuo passivo di € 13.347,55 di cui all’impegno
47/2007 in quanto sono stati effettuati tutti i pagamenti.

Progetto FORMAZIONE CONTINUA

Con Decreto Dirigenziale del Dipartimento n. 6470 del 23 aprile 2009 sono state nuovamente affidate ad
Azienda Calabria Lavoro le attivita di monitoraggio, accompagnamento e valutazione degli interventi
per la formazione continua di cui all’art. 9 della L. 263/93, per I’importo di € 257.481,89, giusta
impegno n. 4707 del 2007 sul capitolo regionale 3221130.

Con DDG 88/2009 ¢ stata impegnata la somma di € 257.481,89 sul capitolo 24010205 del bilancio di
Azienda (imp. 80/2009) — accertata sul capitolo di entrata 23010004 (acc. 6/2009).

E’ stato erogato acconto di € 128.740,00 (rev. 8/2009). E’ stato erogato il saldo di € 128.740,00 (rev.
5/2010). Pertanto, ¢ da eliminare il residuo attivo di € 1,89 sul capitolo 23010004 — acc. 6/2009.

Il progetto é stato chiuso e le obbligazioni estinte.

E’ da eliminare il residuo passivo di € 597,00 di cui all’impegno 32/2008 relativo al primo progetto di
formazione continua chiuso.

Progetto BORSA REGIONALE DEL LAVORO

Con D.D.G. n. 23462 del 22 dicembre 2009 del Dipartimento 10 della Regione Calabria é stata affidata ad
Azienda Calabria Lavoro la realizzazione del progetto “Borsa Regionale del Lavoro”.

Con D.D.G. n. 1588 del 19 febbraio 2010 del Dipartimento 10 della Regione Calabria ¢ stata impegnata la
complessiva somma di € 1.095.907,40 somma di € 885.907,40 per la realizzazione della prima annualita
del progetto “Borsa Regionale del Lavoro” sul capitolo 49020101 del bilancio regionale — POR Calabria
FSE 2007/2013, Asse Il Occupabilita, Obiettivo Operativo D.1 — imp. 523 del 19/2/2010, nonché
I"ulteriore somma di € 210.000,00 per I’acquisto della strumentazione informatica necessaria per la
realizzazione del predetto progetto, sul capitolo 49060101 del bilancio regionale — POR Calabria FSE
2007/2013, art. 34 Reg. (CE) 1083/2006 — imp. 522 del 19/2/2010.

Con D.D.G. n. 5377 del 13/4/2010 del Dipartimento 10 della Regione Calabria é stata erogata la
complessiva somma di € 767.135,18 a titolo di acconto pari al 70% della prima annualita e precisamente €
147.000,00 da utilizzare per la strumentazione informatica (70% di € 210.000,00) ed € 620.135,18 da
utilizzare per i collaboratori (70% di € 885.907,40).
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Con decreto del Direttore Generale di Azienda n. 42 del 28 maggio 2010 é stata impegnata la complessiva
somma di € 1.095.907,40 sul capitolo 24010213 del bilancio di Azienda (imp. 49/2010) e la stessa somma
e stata accertata sul capitolo di entrata 24010014 (acc. 1/2010).

E’ stata emessa rev. 6/2010 di € 767.135,18 a titolo di acconto pari al 70% e rev. 33/2012 di € 260.000,00
a saldo dell’intero progetto.

Il progetto si e concluso e le obbligazioni sono state estinte.

Pertanto deve eliminarsi il residuo attivo di € 68.772,22 — acc. 1/2010 ed il residuo passivo di € 89.808,82
di cui all’imp. 49/2010.

Progetto ASSISTENZA TECNICA

Con decreto del Dirigente generale del Dipartimento n. 10 della Regione Calabria n.10954 del 1
Settembre 2011 e il correlato disciplinare, ¢ stato approvato il progetto “Assistenza Tecnica” e la relativa
scheda finanziaria per una durata complessiva di 1 anno e ne ¢ stata affidata la realizzazione ad Azienda
Calabria Lavoro, impegnando la somma di € 275.975,00 sul capitolo 13010403 del bilancio regionale
2011, nonché la somma di € 484.038,60 sull’annualita di bilancio 2012 — bilancio pluriennale — del
capitolo 13010403 Por Calabria FSE 2007-2013 Asse IV Assistenza Tecnica — Ob. Operativo O.1, a
copertura delle spese per gli esperti esterni da impegnare nel progetto, per le spese di consumo e per le
attrezzature informatiche;

Con decreto del Commissario n. 126 del 9 novembre 2011 é stata impegnata la complessiva somma di €
760.013,60 per la realizzazione dell’intero progetto sul capitolo 24010220 (imp. 197/2011), oggi sul
capitolo 7003101 — accertata sul capitolo di entrata 23010030 (acc. 19/2011).

Il Dipartimento 10 con Decreto Dirigenziale n. 3114 del 13 marzo 2012 ha revocato il progetto affidato ad
Azienda, autorizzando il Dipartimento Bilancio a disimpegnare le relative somme.

E’ necessario, pertanto, eliminare i residui attivi e passivi di € 760.013,60.

Progetto FONDI SVILUPPO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - L.R. 8/2010

Con Decreto n. 12865 del 07.09.2010 il Dipartimento 10 della Regione Calabria ha affidato ad Azienda
Calabria Lavoro la gestione dei lavoratori di cui all’art. 18 della L.R. 8/2010, impegnando la somma di €
400.000,00 sul capitolo 43020108 del bilancio regionale 2010.

Con decreto del Commissario n. 138 del 30 dicembre 2010 e stata impegnata la somma di € 400.000,00
sul capitolo 24010215 (imp. 173/2010) del bilancio di Azienda ed é stata accertata sul capitolo di entrata
24010016 (acc. 14/2010).
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La regione ha liquidato 1’intero importo a fronte del quale ¢ stata emessa rev. 27/2010.

Sono stati pagati tutti i collaboratori. Pertanto ¢ da eliminare il residuo passivo di € 52.111,24 di cui
all’imp. 173/2010 sul capitolo della perenzione 7003101.

Progetto FONDI SVILUPPO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - L.R. 28/2008.

Azienda Calabria Lavoro, su affidamento del Dipartimento 10, ha provveduto alla gestione dei
collaboratori facenti parte del bacino di cui alla L.R. 28/2008, nell’ambito dei progetti di politiche attive
del lavoro “Piano operativo per la ricollocazione di lavoratori che usufruiscono di ammortizzatori sociali
ordinari e straordinari — legge regionale 14/8/2008, n. 28” dall’anno 2009 al 2013. Precisamente

Annualita 2010

Con DDG Dipartimento 10 n. 23406 del 21 dicembre 2009 ¢ stata impegnata la complessiva somma di €
4.200.000,00 sul capitolo 43020108 del bilancio regionale di cui € 3.140.095,28 destinata ad Azienda per
la gestione della annualita 2010.

Con Decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 161 del 30 dicembre 2009 la somma di
€ 3.140.095,28 é stata impegnata sul capitolo 24010212 del bilancio di Azienda (imp. 114/2009) ed é stata
accertata sul capitolo 24010012 (acc. 15/2009).

La Regione ha liquidato la complessiva somma di € 3.129.103,34 (rev. 3 e 28/2010). II residuo attivo di €
10.991,94 (acc. 15/2009) e, pertanto, da eliminare.

Avendo estinto tutte le obbligazioni relative alla annualita 2010, é da eliminare anche il residuo passivo di
€ 690,00 (imp. 114/2009) sul capitolo della perenzione 7003101.

Le annualita 2011 e 2012 sono ancora da verificare all’esito della rendicontazione.

Progetto PONTE SULLO STRETTO DI MESSINA

Con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento n. 10 della Regione Calabria n. 7071 del 17 giugno
2011 ¢ stato approvato il progetto “Ponte sullo Stretto di Messina” e ne ¢ stata affidata la realizzazione ad
Azienda Calabria Lavoro, stanziando la somma di € 454.166,95 sul capitolo 49010102 del bilancio
regionale.

Con decreto del Commissario n. 100 del 30 agosto 2011 ¢ stata impegnata la somma di € 454.166,95 sul
capitolo 24010217 del bilancio di Azienda (imp. 157/2011), accertata sul capitolo di entrata 24010018
(acc. 12/2011).

La Regione ha liquidato la somma di € 363.333,56 a fronte della quale ¢ stata emessa rev. 26/2011.
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Con DDG del Dipartimento 10 n. 579 del 19 gennaio 2012, il progetto ¢ stato revocato e 1’Azienda ha
provveduto alla restituzione della somma residuata dopo aver sostenuto le spese relative al periodo in cui
ha avuto attuazione.

Pertanto, ¢ da eliminare il residuo attivo di € 90.833,39 (acc. 12/2011) ed il residuo passivo di € 90.917,53
(imp. 157/2011) sul capitolo della perenzione 7003101.

Con riguardo alla gestione del bilancio proprio di Azienda, utilizzato per il funzionamento della stessa,
sono da eliminare

Sul capitolo 7003101 (ex cap. 11010102) I’'imp. 172/2011 di € 282,98 in quanto relativo ai rimborsi spese
trasferte del Collegio dei Revisori, che non € possibile piu liquidare alla luce della L.R. 69/2012.

Sul capitolo 7003101 (ex cap. 12041002) I’'imp. 125/2009 di € 1.500,00 relativo alla stipula di una
assicurazione per la sede degli uffici di Azienda, in quanto si € deciso di non procedere.

Sul capitolo 7003101 (ex cap. 12040405) I’'imp. 9/2004 di € 396,40 relativo ad obbligazioni risalenti ed
estinte.

Sono da eliminare, infine, I’imp. 6/2004 di € 24.335,02 e I’'imp. 20/2009 di € 152,76 sul capitolo 7003101
(ex cap. 24010203) in quanto relativi a progetti risalenti ed estinti per cui non risultano obbligazioni.

RIEPILOGO

Residui attivi da eliminare

Cap. 23010002 acc. n. 14 del 2009 di € 10.028,45
Cap. 23010004 acc. n. 6 del 2009 di € 1,89

Cap. 24010014 acc. n. 1 del 2010 di € 68.772,22
Cap. 23010030 acc. n. 19 del 2011 di € 760.013,60
Cap. 24010012 acc. n. 15 del 2009 di € 10.991,94
Cap. 24010018 acc. n. 12 del 2011 di € 90.833,39

TOTALE RESIDUI ATTIVI DA ELIMINARE € 940.641,49
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Residui passivi da eliminare

Cap. 7003101 (ex cap. 24010202) imp. n. 99 del 2009 di € 15.031,61
Cap. 7003101 (ex cap. 24010202) imp. n. 47 del 2007 di € 13.347,55
Cap. 7003101 (ex cap. 24010205) imp. n. 32 del 2008 di € 597,00
Cap. 24010213 imp. n. 49 del 2010 di € 89.808,82

Cap. 7003101 (ex cap. 24010220) imp. n. 197 del 2011 di € 760.013,60
Cap. 7003101 (ex cap. 24010215) imp. 173 del 2010 di € 52.111,24
Cap. 7003101 (ex cap. 24010212) imp. 114/2009 di € 690,00

Cap. 7003101 (ex cap. 24010217) imp. 157 del 2011 di € 90.917,53
Cap. 7003101 (ex cap. 11010102) imp. 172 del 2011 di € 282,98
Cap. 7003101 (ex cap. 12041002) imp. 125 del 2009 di € 1.500,00
Cap. 7003101 (ex cap. 12040405) imp. 9 del 2044 di € 396,40

Cap. 7003101 (ex cap. 24010203) imp. n. 6 del 2004 di € 24.335,02
Cap. 7003101 (ex cap. 24010203) imp. 20 del 2009 di € 152,76
TOTALE RESIDUI PASSIVI da eliminare € 89.808,82

in perenzione DA ELIMINARE € 959.375,69

La perenzione verra di seguito esaminata in maniera piu dettagliata.
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DETTAGLIO RESIDUI AL 31/12/2013
DA MANTENERE

RESIDUI ATTIVI

TITOLO 2 - ENTRATE DERIVANTI DA CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI DI PARTE

CORRENTE DALLA REGIONE, DALLO STATO E DA ALTRI SOGGETTI

2013

ENTRATE PROGETTO SIL POR CAL. 2007/2013 FSE — Capitolo 23010001

La voce si riferisce al saldo che I’ Azienda deve ricevere dalla Regione Calabria
relativamente al progetto SIL MISURE ANTICRISI POR CALABRIA FSE POR
CALABRIA iniziato nel luglio del 2009, necessario per pagare il 30% delle forniture.

€ 86.339,39

ENTRATE PROGETTO APPRENDISTATO - Capitolo 23010003

La voce si riferisce al progetto “Osservatorio regionale dell’apprendistato” affidato ad
Azienda Calabria Lavoro dal Dipartimento n.10, di cui ACL deve ricevere la
liquidazione del restante 30%.

€ 48.743,21

ENTRATE PROGETTO ANAGRAFE OBBLIGO- Capitolo 23010007

La voce si riferisce al saldo (pari al 30%) che I’ Azienda dovra ricevere dalla Regione
Calabria relativamente al progetto.

€ 140.000,00

ENTRATE PROGETTO ASSISTENZA TECNICA PUBBLICA ISTRUZIONE -
Capitolo 23010008

La voce si riferisce ad un residuo relativo al progetto “Assistenza tecnica bandi di
formaz. Profess. e politiche attive del lavoro” FSE 2007-2013, affidato ad Azienda
Calabria Lavoro dal Dipartimento n. 10, conclusosi, da verificare con il Dipartimento.

€ 6.600,00

ENTRATE PER ASSIST. TECNICA E GEST. PIANO POL. ATTIVE LAV. DELLA
PROV. RC PER PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA -
POR CAL. 2007/2013 — ASSE | OB. C — Capitolo 23010020

La voce si riferisce alle somme che la Provincia di Rc riceve dalla Regione e che
dovra, a sua volta, trasferire all’Azienda per la gestione dei percettori di
ammortizzatori sociali in deroga — Cassa Integrati

€ 8.818,00

+*+

" AZIENDA CALABRIA LAVORO




TRASFERIMENTI DALLA REGIONE OCCORRENTI PER IL FINANZIAMENTO
ANNUALE DELL’AZIENDA PER SPESE DI FUNZIONAMENTO L.R. 5/2001 —
Capitolo 24010002

La voce si riferisce al trasferimento delle somme che la Regione deve effettuare e

relative al bilancio proprio dell’ Azienda, necessarie per il funzionamento dell’ Azienda
stessa — ANNO 2013

€ 560.000,00

ENTRATE PROGETTO MONITORAGGIO URBANISTICA — Capitolo 24010015

La voce si riferisce al saldo che il Dipartimento 8 deve liquidare all’Azienda per Ia|
diffusione dei risultati del progetto “Ricerca — indagine — azione di accompagnamento
e monitoraggio sull’impatto occupazionale dei programmi comunitari di sviluppo
urbano” — Risorse liberate su POR CALABRIA 2000/2006 — Asse V MISURA 5.1

€ 50.726,99

ENTRATE PROROGA PROGETTO SVILUPPO POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO WHY NOT - Capitolo 24010012

La voce si riferisce al saldo della annualita 2011 per € 632.357,01 relativo alla gestione
progetto di sviluppo politiche attive del lavoro per la ricollocazione sul mercato del
lavoro delgli ex why not L.r. 28/2008, non ancora liquidati dal Dipartimento 10, da
verificare con il Dipartimento in sede di rendicontazione. Al residuo di € 72,00 relativo
alla annualita 2012 accertato e mai liquidato dal Dip. 10 che sara eliminato
successivamente alla corretta verifica della annualita 2012 con il Dip. In sede di
rendicontazione.

€ 632.429,01

ENTRATE PROGETTO “NATURA E TURISMO” — Capitolo 24010030

La voce si riferisce alla somma che il Dipartimento 10 dovra liquidare per la gestione
del progetto

€ 793.337,24

TOTALE RESIDUI ATTIVI € 2.326.993,84
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RESIDUI PASSIVI

AREA DI INTERVENTO 1 - SERVIZI GENERALI

La voce costituisce un residuo relativo alle competenze accessorie riconosciute al
personale di Azienda per 1’anno 2012

SPESE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 2013
COMPENSI, INDENNITA™ E RIMBORSI SPESE INERENTI AL DIRETTORE
GENERALE
- Capitoli 12010101 , 12010102, 12010108 e 12010112
La voce dei residui relativa al compenso per il Direttore Generale — Gest. Commiss.
si riferisce: al saldo per stipendi, compensi altri assegni fissi etc., per oneri
previdenziali e imposte (€ 24.140,51 + 41.000,00), all’indennita di trasferta ¢
rimborso spese per € 1.500,00, nonché all’accantonamento quota TFR anno 2013 per
€ 10.230,00 € 76.870,51
INDENNITA® DOVUTE Al MEMBRI DEL COLLEGIO DEI REVISORI
- Capitolo 11010101
La voce esposta si riferisce al saldo delle competenze per il quarto trimestre 2013 €20.712,99
INDENNITA’ DI RISULTATO DIRETTORE GENERALE — Capitolo 12010111
La voce si riferisce all’indennita di ris. dovuta al Commiss. per I’anno 2013 € 32.000,00

TOTALE SPESE PER GLI ORGANI DELL’ENTE € 129.583,50
ONERI PER IL PERSONALE 2013
SPESE PER COMPETENZE ACCESSORIE PERS. DI AZIENDA - Capitolo
12010105
€ 600,00
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SPESE PER INDENNITA" DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI INERENTI AL PERSONALE DELL'AZIENDA- Capitolo 12010106 € 686.90
La voce si riferisce ad un residuo di spesa per indennita di trasferta e rimborso spese
missioni effettuaste dal personale di Azienda, previa apposita autorizzazione, nel
rispetto del limite di cui alla L.R. 69/2012.
SPESE PER IL PERSONALE DISTACCATO, COMANDATO E/O IN UTILIZZO|  €4.200,00
— Capitolo 12010107

TOTALE SPESE PERSONALE € 5.486,90
- SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO 2013
SPESE CONTRATTUALI PER FITTO LOCALI ADIBITI AD UFFICI DI
AZIENDA
- Capitolo 12040101 € 10.027,02
SPESE PER MANUTENZIONI, RIPARAZIONI, ADATTAMENTO E SERVIZI
VARI - Capitolo 12040102 € 4.800,00
SPESE PER CONSUMI DI ILLUMINAZIONE, ACQUA, RISCALDAMENTO
UFFICI
- Capitolo 12040103 € 4.800,00
SPESE STRAORDINARIE PER PULIZIE UFFICI E LOCALI
- Capitolo 12040104 € 18.840,00
SPESE PER ASSISTENZA MANUTENZIONI E RIPARAZIONI DI
ATTREZZATURE, MACCHINE D’UFFICIO, IMPIANTI, MACCHINARI E
MOBILI - Capitolo 12040105 € 1.600,00
SPESE PER STAMPATI, REGISTRI, CANCELLERIA ED ACQUISTI VARI
- Capitolo 12040106 € 2.400,00
SPESE TELEFONICHE ORDINARIE - Capitolo 12040107 € 6.400,00
SPESE POSTALI, TELEGRAFICHE E DI TRASPORTO MATERIALI
- Capitolo 12040108 € 5.000,00
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ACQUISTO D’IMPIANTI ED ATTREZZATURE - Capitolo 12040109 € 5.000,00

ACQUISTO DI MOBILI ED ARREDI - Capitolo 12040110 € 5.000,00

ACQUISTO E RISCATTO MACCHINE ELETTRONICHE, COMPUTERS E

MATERIALE INFORM. — Capitolo 12040111 € 6.000,00

SPESE PER IL MIGLIORAMENTO DELLA SICURAZZA E DELLA SALUTE

DEI LAVORATORI SUL LUOGO DEL LAVORO (D.LGS. 626/94) E

ADEGUAMENTO Al SENSI DELLA LEGGE 818 (INCENDI)

- Capitolo 12040115 € 3.568,40

SPESE INFORMATICHE, TELEFONICHE, DI TRASM. DATI E FUNZION. SIL

- Capitolo 12040117 € 5.636,00

ACQUISTO DI SOFTWARE ED ATTREZZATURE VARIE

- Capitolo 12040118 € 3.500,00

SPESE PER L’ACQUISTO DI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI, ABBONAMENTI

ED ALTRE PUBBLICAZIONI (SPESE CORRENTI OPERATIVE)

- Capitolo 12040301 € 5.920,00

SPESE LEGALI NOTARILI E FISCALI PER CONSULENZE — Capitolo 12040403 € 609,09

SPESE DI GIUSTIZIA NEI CASI DI SOCCOMBENZA DELL’ENTE IN

GIUDIZIO - Capitolo 12040404 € 1.500,00

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO INCLUSI | GETTONI DI PRESENZA, |

COMPENSI Al COMPONENTI E LE INDENNITA" DI MISSIONE ED IL

RIMBORSO SPESE PER MEMBRI ESTRANEI ALL’AZIENDA, COMITATI,

COMMISSIONI ED ALTRI - Capitolo 12040501 € 2.043,57

ONERI BANCARI PER IL SERVIZIO DI TESORERIA - Capitolo 12040901 € 2.341,05

SPESE DI RAPPRESENTANZA - Capitolo 12041001 € 5.200,00

IMPOSTE E TASSE — Capitolo 12041003 € 19.050,61
TOT. AREA 1 -SERVIZI GENERALI € 119.235,74
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AREA DI INTERVENTO 2 - SERVIZI FUNZIONI CENTRALIZZATE

2013

SPESE PER PROGETTO SVILUPPO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
RICOLLOCAZ. LAV. L.R. 28/2008 — Capitolo 24010212

La voce si riferisce agli impegni di spesa n. 143/2012 di € 178,04 che costituisce un
residuo relativo alla gestione dei collaboratori di cui al bacino L.R. 28/08 per I’anno
2012 da verificare all’esito della rendicontazione e n. 83/2013 di € 302.580,99 che
costituisce un residuo relativo all’anno 2013.

€ 302.759,03

SPESE PER PROGETTO “ENTER WORK” - Capitolo 24010218

La voce si riferisce agli impegni di spesa n. 84/2013 e 101/2013, relativi al progetto
"ENTER WORK- ORIENTAMENTO ITINERANTE IN CALABRIA” POR|
CALABRIA FSE 2007-2013 e costituisce un residuo necessario per completare i
pagamenti dei collaboratori e dei relativi oneri.

€ 31.579,01

SPESE PER PROGETTO MONITORAGGIO URBANISTICA - Capitolo 24010214

La voce si riferisce all’impegno di spesa n. 85/2012 — DC N. 76 DEL 2/8/2012
relativo alla proroga del progetto URBANISTICA-RIS. LIB. POR 2000/2006-ASSE
V MIS. 5.1. Deve essere liquidata la somma necessaria per la diffusione dei risultati
del progetto.

€ 46.306,10

SPESE PER PROGETTO NATURA E TURISMO - Capitolo 24010225

La voce si riferisce agli impegni di spesa n. 131/2013 di € 653.200,91 e n. 132/2013
di € 140.136,33 relativi alla gestione del progetto.

€ 793.337,24

TOT. AREA 2 - SERVIZI FUNZIONI CENTRALIZZATE

€1.173.981,38

AREA DI INTERVENTO 3 - OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO

SPESE DI PROMOZIONE OSSERVATORI TEMATICI E MERCATO DEL
LAVORO E TIROCINI FORMATIVI - Capitolo 31010201

La voce si riferisce all’impegno n. 102/2013 di € 1.200,00 relativo ad un residuo per
servizio per la redazione del report annuale sull’osserv. merc. del lavoro, imp. n.
80/2013 e 129/2013 di complessivi € 31.570,00 per i tirocinio formativi avviati con il
Tribunale di Reggio Calabria

€ 32.870,00
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TOT. AREA 3 - OSSERVATORI SUL MERCATO DEL LAVORO

€ 32.870,00

TOTALE RESIDUI PASSIVI

€ 1.461.157,52

RESIDUI PASSIVI DI PARTE CORRENTE PERENTI AGLI EFFETTI AMMINISTRATIVI
REISCRITTI NEL BILANCIO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO SUCCESSIVO, Al
SENSI DELLA L. R. n. 8/2002. (Capitolo 7003101 della competenza anno 2013)

Nel rispetto dell’art. 52 comma 2 della legge di contabilita regionale del 4 febbraio 2002 n. 8 e s.m.i., i
residui passivi esposti nel capitolo “7003101” (nella parte di competenza 2013) sono relativi ad impegni
di spese “correnti” perfezionati nei due anni precedenti e “conservati” in perenzione fino alla loro
“eliminazione” e/o “prescrizione”.

Detti residui passivi perenti al 31/12/2013 (reiscritti in competenza 2014 al capitolo “7003101”)
ammontano a € 1.103.828,69 per come riportati, per capitolo e impegno di origine, nella tabella che

segue.
IMPEGNO
NUOVA
al 1°gennaio 2013 PERENZIONE REIMPEGNI ELIMINAZIONI ATTUALE
CAPITOLO DESCRIZIONE PERENZIONE IN CHIUSURA DISPONIBILITA®
NR./ANNO IMPORTO
RIMBORSI SPESE Al 172/2011 282,98 282,98
11010102 | COMPONENTI DEL COLLEGIO 1.948,79
DEI REVISORI 95/2012 1.948,79
SPESE PER STIPENDI LORDI,
COMPENSI, CONTR. DIVERSI A | 0o 4.899.72
12010101 | CARICO DELL'ENTE INERENTI 15.515,86
DIR. GENERALE- GESTIONE 86/2012 10.616,14
COMMISSARIALE
2.892,91
202/2011 3.654,31 761,40
SPESE PER INDENNITA" DI 1.153,99
TRASFERTA E RIMBORSO 35/2012 1.153,99
12010102 | .o \iisSIONI INERENTI AL 6.000,00
76/2012 6.000,00
DIRETTORE GENERALE 5.000.00
113/2012 2.000,00
12.046,90
Bt
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SPESE PER ONERI PREVID.LI

12010108 | E2ASSISTENZIAL € 199/2011 2.096,63 1.836,60 260,03
CONTRIBUTI DIVERSI A 77/2012 9.248,72 9.248,72
CARICO DELL'AZIENDA 114/2012 10.000,00 10.000,00
19.508,75
SPESE PER INDENNITA' DI
12010111 | RISULTATO DIRETTORE 201/2011 40.000,00 40.000,00 0
GENERALE AL LORDO
10.230,00
SPESE ACCANTONAMENTO 200/2011 10.230,00
12010112 | L0 OIRETTORE GENERALE 10.230.00
116/2012 10.230,00
20.460,00
SPESE CONTRATTUALI,
CONDOMINIALI,PER FITTO
12040101 170/2011 1.027,02 1.027,02 0
LOCALI ADIBITI AD UFFICI
DELL'AZIENDA
157/2010 45,96
SPESE PER MANUTENZIONI 45,96
’ 205/2011 2.335,55
12040102 | RIPARAZIONI, ADATTAMENTO 2.335,55
E SERVIZI VARI 119/2012 5.204,30
5.204,30
totale 2.381,51
7.585,81
SPESE PER CONSUMI DI 87/2012 1.015,66
12040103 | ILLUMINAZIONE, ACQUA, 3.515,66
RISCALDAMENTO UFFICI 120/2012 2.500,00
159/2010 780,00 780,00
214/2011 18.096,00 18.096,00
SPESE STRAORDINARIE PER
12040104
04010 PULIZIE UFFICI E LOCALI 138/2012 18.720,00 18.720,00
139/2012 120,00 120,00
totale 18.876,00 18.840,00 37.716,00
SPESE PER ASSISTENZA, 207/2011 4000
MANUT., RIPARAZIONI DI ’
12040105 | |\ 11 oE77ATURE, IMPIANTI 2.740,00
’ ’ 121/2012 2.000,00
MACCHINARI E MOBILI
SPESE PER STAMPATI, 74/2011 400,00
12040106 | REGISTRI, CANCELLERIA ED 5.000,00
ACQUISTI VARI 122/2012 4.600,00
12040107 | SPESE TELEFONICHE ORD. 88/2012 7.107,80 7.107,80
650,64
SPESE POSTALI, 142/2011 900,64 250,00
12040108 | TELEGRAFICHE E TRASPORTO 850,00
MATERIALI 89/2012 850,00
1.500,64
1 4
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ACQUISTO IMPIANTI E 89/2009 0,06
12040109 ATSREZZATURE 2.346,66
123/2012 2.346,60
12040110 | ACQUISTO MOBILI ED ARREDI | 124/2012 1.500,00 1.500,00
134/2009 325,77 225,17
550,94
ACQUISTO E RISCATTO DI 203/2011 668,69 668,69 0
12040111 | MACCHINE ELETTR., 209/2011 41,43 0
COMPUTERS E MAT. INF. — 4143
125/2012 1.340,60 1.340,60
totale 1.035,89 1.565,77
1.261,06
SPESE PER PUBBLICITA’ ED 53/2009 3,20
INSERZIONI INTERNET (SITO,
12040112 ( 132/2009 38,40 781,60
PORTALE, PIANO DI 2222
COMUNIC,) 126/2012 41,60 740,00
121/2009 1.971,86
SPESE CONTRATTUALI, 164/2010 500,00
12040114 | REGISTR. ATTI, IMPOSTA 3.471,86
PUBBLIC. 161/2011 1.000,00
totale 3.471,86
SPESE SICUREZZA E SALUTE
12040115 | DEI LAVORATORI SULLUOGO | 127/2012 1.000,00 1.000,00
DEL LAVORO (DLGS 626/94)
SPESE IFORMATICHE,
TELEFONICHE, DI
12040117 140/2012 7.847,29 7.847,29
TRASMISSIONE DATI E
FUNZIONAMENTO PER IL SIL
63/2008 7.192,12
111/2009 896,22
ACQUISTO SOFTWRAE ED
1204011
040118 | 1 1REZZATURE VARIE 131/2009 591,85 10.284,81
141/2012 1.604,62
Totale 8.680,19
SPESE PER ORGAN. E y11/2011 15035
PARTECIP. CONVEGNI, 2
12040201 |\ GRESS), MANIF. PER LA
' : 129/2012 1.800,00 2.950,35
COMUNIC. E INFORM. ISTIT.
44/2009 1.008,40 1.008,40 0
SPESE PER ACQUISTO LIBRI, 2122011 352,00 352,00 0
12040301 | GIORN, RIV, STAMPE, OP.
ARTIST. 130/2012 2.650,00 2.650,00
totale 1.360,40 1.360,40 2.650,00
Bt
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196/2011 1.744,29 1.700,00 44,29
SPESE LEGALI, NOTARILI, 105/2012 1,65 1,65
12040403 FISCALI E PER CONSULENZE
110/2012 1.076,56 1.076,56
totale 1.078,21 1.122,50
43/2007 59.253,81
45/2007 610,64
46/2007 130,76
SPESE DI GIUSTIZIA A CARICO 48/2007 4.675,89
DEL BILANCIO DELL’AZIENDA
12040404
04040 IN CASO DI SOCCOMBENZA 68/2008 2.860,91 70.523,02
DELLENTE IN GIUDIZIO. 213/2011 1.500.00
69.032,01
93/2012 0,24
132/2012 1.490,77
SPESE EX ART. 20 L. 7/8/97 N. 9/2004 396,40 396,40
12040405 | 266 (CAP. 21010002 75/2008 7.156,18 7.156,18
ENTRATA) 7.552,58
SPESE FUNZIONAMENTO 75/2010 10,00
INCLUSI GETTONI DI y 66378 10,00
129/2011 7.663,78
PRESENZA, COMPENSI, Al \ 370,00 720378
12040501 | COMPONENTI E INDENNITA 133/2012
DI MISSIONE RIMBORSO 1.387,47 1.387,47
SPESE PER MEMBRI ESTRANEI Totale 7.673,78
8.691,25
ALL'AZIENDA, COMMISSIONI
SPESE PER STUDI, RICERCHE,
127/2009 482,15 482,15
12040701 PUBBLIC., CONSUL.. /
ONERI BANCARI PER IL
12040901 128/2009 872,53 872,53
SERVIZIO DI TESORERIA
12041001 | SPESE DI RAPPRESENTANZA 67/2012 143,07 143,07
SPESE PER LA STIPULA DI
12041002 ASSICURAZIONE RELATIVA 150000
ALLIMMOBILE SEDE DI 125/2009 1.500,00 =
AZIENDA CALABRIA LAVORO
47/2007 13.347,55
SPESE PER IL MONITORAGGIO
24010202 28.379,16
010202 | 551160 FORMATIVO 99/2009 15.03161
Totale 28.379,16
6/2004 24.335,02 24.335,02
PROGETTO SIL POR CAL. 20/2009 152,76 152,76
24010203 2007/2013 FSE
79/2009 85.077,17 3.070,00 82.007,17
Totale 109.564,95 24.487,78
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SPESE PER MONITORAGGIO | 36/2009 1.172,34 1.172,34
24010204 | FONDI STRUTTURALI PROG. 89/2010 40.352.62 5.762,21 34.590,41
APPRENDISTATO
Totale 41.524,96 35.762,75
SPESE PROGETTO
24010205 32/2008 597,00 597,00 0
FORMAZIONE CONTINUA
SPESE PROGETTO DI 53/2008 27,19 27,19
24010207 | MONITORAGGIO PUBBLICA 18/2009 4.159 41 4.159 41
ISTRUZIONE
Totale 4.186,60 4.186,60
SPESE PROGETTO ANAGRAFE
24010208 78/2008 123.297,46 15.643,10 107.654,36
DELL’OBBLIGO
SPESE PROG. ASSIST. TECNICA
24010209 90/2009 12.916,95 12.916,95
P.l. POR CALAB. 2007/2013
SPESE PROG. SVILUPPO POL. 114/2009 690,00 690,00
24010212 ATT. LAV. — LR, 28/08 576.959,28
’ o 180/2010 576.959,28
SPESE PROGETTO INDAGINE
24010215 | SULLE POLITICHE ATTIVE DEL 173/2010 52.111,24 52.111,24 0
LAVORO L.R. 8/2010
PROGETTO ASS. TECNICA
24010216 | ASSE IV POR CAL. FSE 2007- 158/2011 400,63 400,63
2013- DIP. 11
PROG. PONTE SULLO
157/2011 90.917,53 90.917,53 0
24010217 STRETTO DI MESSINA /
PROG. ENTER WORK -
24010218 | ORIENTAMENTO ITINERANTE 165/2011 265.891,84 265.891,84 0
IN CALABRIA
PROGRAMMA STAGES -
24010219 193/2011 10.006,92 10.006,92 0
CONSIGLIO REG. CALABRIA
PROG. ASS. TECNICA E
MONITOR. A SUPPORTO DEL
24010220 197/2011 760.013,60 760.013,60 0
POR CAL 2007/2013-ASSE IV
ASSIT. TECNICA OB. 0.1
POR CALABRIA 2007/2013-
ASSE I-OB. C-ASSIST. TECNICA
24010222 | E GEST. PIANO POL. ATTIVE 218/2011 62.549,61 58.604,36 3.945,25
LAV. PROV. RC PERCETTORI
AMMOR. SOC. IN DEROGA
169/2011 175,00 175,00
SPESE DI FUNZIONAMENTO
OSSERVATORI TEMATICI, 216/2011 10.379,32 10.379,32
31010201 MERCATO DEL LAVORO E
137/2012 21.785,45 21.785,45
TIROCINI FORMATIVI
Totale 10.554,32 21.960,45
+
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TOTALE 2.340.873,72 140.029,72 417.699,06 959.375,69 1.103.828,69

Una nota particolare va dedicata ai residui perenti piu significativi che si dettagliano come in appresso:
- capitolo 12040104 € 37.716,00

Si riferisce alle somme per il servizio di pulizia relativamente agli anni 2011 e 2012 accantonate in
quanto il soggetto beneficiario ¢ risultato inadempiente all’esito della ispezione ad Equitalia.

Il pignoramento presso terzi effettuato da Equitalia ¢ stato sospeso dal GE con ordinanza dell’l marzo
2012. Pertanto, si & provveduto ad accantonare le somme.

- capitolo 12040117 € 7.847,29
Si riferisce alle spese per linee SIL, nonché per assistenza e manutenzione sul relativo sistema.
- capitolo 12040404 € 67.532,01

La voce si riferisce alla lunga e articolata vicenda legale-economica intercorsa con il collegio dei
revisori della precedente gestione (luglio/2001-giugno/2004).

In particolare I'impegno n.43/2007 riguarda le maggiori somme riconosciute agli eredi dell’allora
presidente del collegio dei revisori dott. Desio Calveri e di cui al decreto ingiuntivo n.6/2005 e gli
impegni nn. 45/2007, 46/2007, 48/2007 e imp. 68/2008 si riferiscono ad altri oneri relativi alla predetta
vicenda legale-economica (spese pubblicazione sentenze, interessi, spese legali, compensi professionali
per la rappresentanza legale dell’ Azienda in giudizio e relative ritenute fiscali).

- capitolo 24010203 € 82.077,17

La voce si riferisce all’impegno di spesa n. 79/2009 relativo al progetto SIL. Si tratta di un residuo
necessario per completare i pagamenti delle forniture acquisite nell’ambito del progetto. Si € in attesa
della relativa liquidazione da parte del Dipartimento 10.

- capitolo 24010204 € 35.762,75

La voce si riferisce all’impegno di spesa n. 89/2010 di € 34.590,41 relativo al progetto “osservatorio
regionale dell’apprendistato™, di cui il Dipartimento 10 deve liquidare il saldo, necessario per completare
1 pagamenti dei collaboratori. L’impegno n. 36/2009 di € 1.172,34 ¢ relativo al primo progetto
“apprendistato” e necessita di verifica con il Dipartimento 10.

- capitolo 24010208 € 107.654,36

La voce si riferisce all’impegno di spesa n. 78/2008 relativamente al progetto di Anagrafe dell’Obbligo
affidato ad Azienda Calabria Lavoro dal Dipartimento n.10, con decreto n.19814 del 28/11/2008;
progetto avviato nell’anno 2009. 1l progetto si & concluso e la Regione deve erogare il saldo.

- capitolo 24010212 € 577.959,28
La voce si riferisce all’impegno di spesa n. 180/2010, relativo alla gestione dei lavoratori di cui alla L.R.
28/08 e costituisce un residuo relativo alla annualita 2011, da verificare in sede di rendicontazione.
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- capitolo 31010201 € 21.960,45

La voce si riferisce all’importo residuo dell’impegno n. 169/2011 relativo alla quota inail da pagare per
il tirocinio di un disabile conclusosi, nonché al residuo dell’impegno n. 137/2012 (di nuova formazione)

da utilizzare per i tirocini formativi.

RESIDUI ATTIVI AL 31.12.13 € 2.326.993,84
Avanzo di cassa al 31/12/2013 & pari ad € 333.959,12
| RESIDUI PASSIVI AL 31/12/2013 = € 1.461.157,52

Avanzo di amministrazione al 31/12/2013 =€ 1.199.795,44
Il Commissario

Avwv. Pasquale Melissari

+$+

" AZIENDA CALABRIA LAVORO



